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MIT DEM HERZEN HANDELN
VINCI ist ein Unternehmen mit Geschichte, Erfolg, 
Werten, Solidarität und Verantwortung. Es ist uns 
eine Herzensangelegenheit, etwas zu bewegen und 
zurückzugeben. Wir möchten die berufliche Ein-
gliederung von Menschen am Rande der Gesellschaft 
fördern, den Zusammenhalt in benachteiligten Le-
bensbereichen stärken, Bildung und Betreuung für 
alle sowie die soziale Teilhabe ermöglichen. Die VINCI- 
Stiftung für gesellschaftliche Verantwortung über-
nimmt diese Aufgabe in Deutschland und Österreich. 
Sie fördert gemeinnützige Einrichtungen und lokale 
Initiativen mit zwei Förderinstrumenten: mit dem 
„Know-how-Sponsoring“, bei dem VINCI-Mitarbei-
tende eine Patenschaft für ein Projekt übernehmen 
und ihre Kompetenzen einbringen, sowie mit der 
unmittelbaren finanziellen Unterstützung für Inves-
titionsausgaben der zu fördernden Vereine und Inte-
grationseinrichtungen. 

Im Jahr 2023 konnten wir gemeinsam mit 29 enga-
gierten VINCI-Mitarbeitenden als Patinnen und Pa-
ten 24 Projekte mit 324.354 € Fördermittel umsetzen. 

Darunter förderte die VINCI-Stiftung zehn Einzel-
projekte. So halfen wir Menschen, einen Zugang zum 
Arbeitsmarkt und Wohnraum zu finden sowie sich 
sozial (wieder-)einzugliedern, und engagierten uns 
für Bildungsinitiativen für Kinder und Jugendliche.
Das seit 2013 laufende Förderprogramm „Solidarische 
Stadt“ unterstützte bislang 89 Projekte aus sozial 
benachteiligten Stadtvierteln in neun Städten. Im Jahr 
2023 setzte sich die VINCI-Stiftung für die Stadt 
Cottbus ein und engagierte sich in 14 Projekten für 
die Menschen aus den Stadtvierteln Sandow und 
Schmellwitz.

Wir möchten uns bei allen Patinnen und Paten aus 
den verschiedenen Unternehmen des VINCI-Konzerns 
und den Stiftern für ihren beeindruckenden Einsatz 
bei den Herzensprojekten herzlich bedanken!

Rainer Beisel
Vorsitzender des Stiftungsrats der 

VINCI-Stiftung für gesellschaftliche 
Verantwortung

Nathalie Vogt
Geschäftsführerin der VINCI-Stiftung 
für gesellschaftliche Verantwortung
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2023IM JAHR

ZAHLEN & FAKTEN

GEFÖRDERTE PROJEKTE

24
ENGAGIERTE VINCI-MITARBEITENDE

29
FÖRDERMITTEL

324.354 €
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GEFÖRDERTE PROJEKTE

242
ENGAGIERTE VINCI-MITARBEITENDE

321
FÖRDERMITTEL

3,4 MIO. €

2010 BIS HEUTE
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Im Jahr 2023 hat die VINCI-Stiftung für gesellschaftliche Verantwortung im 
Rahmen ihrer Förderung 10 individuelle Projekte mit Fördermitteln in Höhe von 
147.999,26 € unterstützt, davon eines aus Wien (Österreich). Insgesamt 13 Mit-
arbeitende aus unterschiedlichen Unternehmen des VINCI-Konzerns begleiteten 
die Projekte als Patinnen und Paten. Sie setzten sich mit ihrem Know-how, ihrem 
Engagement und ihrer Empathie ein, um etwas zu bewegen und Gutes zu tun. 
Die geförderten Projekte decken ein breites Spektrum ab. So unterstützen sie 
beispielsweise die soziale und berufliche Eingliederung der Menschen, helfen 
bei der Bereitstellung von Wohnraum und ermöglichen die Realisierung von 
Bildungs- und Kulturprojekten für Kinder, Jugendliche und Erwachsene. 

ZUSAMMEN IN RICHTUNG ZUKUNFT 

INDIVIDUELLE
PROJEKTE MIT 
BESONDERER
FÖRDERUNG

Nähere Informationen zu einigen ausgewählten Projekten auf den Seiten 7–12.

GEMEINSAM STARK
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GEMEINSAM STARK

INKLUSIVER UND  
NACHHALTIGER  
LIEFERDIENST

REGIONALE LEBENSMITTEL MIT SOZIALER WIRKUNG

Der antonius Laden ist ein regional, ökologisch und sozial nachhaltiger Bio-Lebensmittel-
einzelhandel und eine anerkannte „Werkstatt für behinderte Menschen“. Das Hauptziel 
ist, Menschen mit Beeinträchtigung die Teilhabe am Berufsleben zu ermöglichen und 
sie in das inklusive Team im Tagesgeschäft zu integrieren. Mit der Coronapandemie 
wurde das Ladenangebot um einen Lebensmittel-Lieferservice für das Stadtgebiet 
Fulda erweitert, der mittlerweile als dauerhaftes Angebot etabliert ist. Für den Liefer-
service wurde ein Kühltransporter mit Dieselmotor genutzt, der allerdings nicht die 
Anforderungen an Barrierefreiheit erfüllte. Mithilfe des Projekts konnte jetzt ein barriere-
freier E-Lieferwagen angeschafft werden. So können alle Menschen mit Beeinträchtigung 
umfassend am Arbeitsleben teilhaben. Zudem spart der E-Lieferwagen CO2-Emissionen 
ein und erfüllt damit auch die erklärten Nachhaltigkeitsziele. Die Förderung der VINCI-
Stiftung ermöglichte die Anschaffung des ARI-Lieferfahrzeugs sowie eine 5-tägige 
Probefahrt.

Projektpate  l  Tim Adler 
G+H Innenausbau GmbH
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GEMEINSAM STARK

Höhe der Förderung
 24.698,31 €

Projektträger
antonius : gemeinsam  

begegnen gGmbH

Ziel
Berufliche Förderung von 

Menschen mit Behinderung

Die antonius : gemeinsam begegnen gGmbH gehört 
zur Bürgerstiftung antonius, die seit 120 Jahren besteht. 
Sie engagiert sich nachhaltig für bessere Start- und 
Lebensbedingungen von Menschen mit Behinderung 
und entwickelt hierfür innovative Projekte in Fulda und 
Umgebung. Sie vereint unter sich zahlreiche Betriebe 
vor allem im Bereich der Gastronomie, darunter  
Cafés, ein Restaurant, Schulcafeterien, Betriebskan- 
tinen und der antonius Laden. In den Betrieben werden  
Arbeits- und Ausbildungsplätze in unterschiedlichen 
Berufszweigen angeboten. 

FÜR BESSERE LEBENSBEDINGUNGEN

Kontakt

Scan mich!
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GEMEINSAM STARK

Das Projekt Übergangswohnung des Vereins Parakaleo bietet Aussteigerinnen aus der 
Prostitution für eine gewisse Zeit – meist 3 bis 6 Monate – einen kostenfreien, ge-
schützten Ort sowie eine Begleitung, um einen selbstbestimmten Neuanfang in si-
chere Lebensumstände zu ermöglichen. Der Großteil sind Frauen mit Migrationshin-
tergrund, die mit Gewalt und Diskriminierung konfrontiert sind. Zudem wohnen und 
arbeiten sie meist am selben Ort – in ihrem Bordellzimmer. Bei einem Ausstieg droht 
dann oft die Obdachlosigkeit. Ziel des Projekts ist es, die Frauen in stabile Lebensum-
stände zu begleiten und ihnen eine Chance auf gesellschaftliche Integration und 
Entfaltung zu geben. Mit diesem ganzheitlichen Ansatz des Projekts der Übergangs-
wohnung können diese Frauen auf dem Weg in eine autonome Zukunft signifikant 
unterstützt werden. Durch die Förderung der VINCI-Stiftung wurden Miete, Neben-
kosten, Bahntickets für Arztbesuche, Behördengänge usw. finanziert.

HILFE FÜR EINEN  
NEUSTART

FÜR EIN LEBEN OHNE GEWALT UND DISKRIMINIERUNG

Projektpate  l  Reiner Waldhauser 
G+H Innenausbau GmbH 

Projektpatin  l  Anna Kuck  
G+H Innenausbau GmbH   
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GEMEINSAM STARK

Der Parakaleo e. V. begleitet in Nürnberg und Umgebung 
seit 2019 Menschen in der Prostitution – überwiegend 
Frauen mit Migrationshintergrund im Alter zwischen 18 
und 66 Jahren. Sie kommen hauptsächlich aus osteuro-
päischen Ländern wie Rumänien, Bulgarien und Ungarn, 
aber auch aus afrikanischen und lateinamerikanischen 
Staaten, und befinden sich häufig in prekären Lebens-
umständen. Im Verein sind derzeit drei Sozialarbeiterin-
nen, eine Verwaltungskraft und ca. 20 ehrenamtliche 
Mitarbeitende tätig. Sie begleiten die Aussteigerinnen 
bei der Bewältigung ihrer Situation, bei der Jobsuche, 
bei Weiterbildungen wie Deutschkursen und vielem 
mehr, um ihnen neue Perspektiven zu eröffnen. 

NEUE PERSPEKTIVEN SCHAFFEN

Höhe der Förderung
 13.000,00 €

Projektträger
Parakaleo e. V.

Ziel
Berufliche und gesell-
schaftliche Integration

Kontakt

Scan mich!
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GEMEINSAM STARK

GETTING READY  
FOR BUSINESS 

MEHR GESTALTUNGSRAUM FÜR DIE ZUKUNFT

Mit dem Projekt „Sindbad Hafen“ hat der Verein Sindbad – Mentoring für Jugendliche 
Wien eine Begegnungsstätte und einen Veranstaltungsraum für junge Erwachsene 
geschaffen. Die Jugendlichen werden vom Verein bei ihrer Zukunftsplanung und dem 
Einstieg in die Arbeitswelt unterstützt. Monatlich findet hier ein Austausch zwischen 
Mitarbeitenden, Freiwilligen und Mentoringteams in Form von Meetings, kostenlosen 
Workshops und kleineren Festen statt. Ziel des Projekts ist, dass der Sindbad Hafen 
seinen wichtigen Stellenwert als Begegnungsort für junge Erwachsene weiter aus-
bauen kann. Der Verein wünschte sich eine große Küche zur Versorgung bei Events 
und für Workshops sowie eine mobile Bühne, um das Workshopangebot im Bereich 
Kommunikation und Präsentation auszuweiten. Die VINCI-Stiftung machte die An-
schaffung einer Eckküche mit Geschirrspüler, Backofen, Kühlschrank und Küchen-
utensilien sowie einer tragbaren Bühne mit Zubehör, Mikrofon und Rednerpult möglich 
und vergrößerte so den Gestaltungsraum für die jungen Erwachsenen in Richtung 
Zukunft.

Projektpate  l  Wolfgang Weiss 
Axians ICT Austria CSC 

Projektpatin  l  Manuela Herles  
Axians ICT Austria CSC  
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GEMEINSAM STARK

Chancen und Bildungszugänge sind in Österreich un-
gleich verteilt und stark vererbt. Zudem gibt es immer 
mehr Jugendliche, die nicht wissen, was sie nach ihrem 
letzten Pflichtschuljahr tun sollen, und in der Arbeits-
losigkeit landen. Vor diesem Hintergrund gründete sich 
im Jahr 2016 der gemeinnützige Verein Sindbad – Men-
toring für Jugendliche Wien. Seitdem begleitet er junge 
Menschen in der Übergangszeit von Schule in die Arbeits-
welt. Der Schwerpunkt der Vereinsarbeit bildet ein acht- 
bzw. zwölfmonatiges 1:1-Mentoringprogramm, bei dem 
Studierende und Berufstätige die jungen sozioökono-
misch benachteiligten Menschen bei ihrer Zukunfts-
planung und ihrem Einstieg in die Arbeitswelt unter-
stützen.

MENTORING FÜR EINEN OPTIMALEN 
BERUFSSTART

Höhe der Förderung
 15.000,00 €

Projektträger
Sindbad – Mentoring für 

Jugendliche

Ziel
Berufliche Förderung von 

jungen Erwachsenen 

Kontakt

Scan mich!
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STADTTEILPROJEKTE AKTIV FÖRDERN

Im Jahr 2023 wurde die Stadt Cottbus im Rahmen des Förderprogramms „Soli-
darische Stadt“ ausgewählt. Dazu startete die VINCI-Stiftung in Partnerschaft 
mit der Stadt Cottbus zunächst eine Projektausschreibung in den sozial schwa-
chen Cottbuser Stadtteilen Sandow und Schmellwitz. Daraufhin wurden 14 
soziale Einrichtungen aus den beiden Stadtteilen für ihre Projekte ausgewählt: 
darunter Projekte zur Stärkung des sozialen Zusammenhalts durch Bildung, Be-
gegnung, Sport, Spielanimation und schulische Unterstützung, Zugang zu digi-
talen Tools, sozialer Beratung sowie Kunst- und Kulturaustausch. Eine Gesamt-
fördersumme in Höhe von 176.354,61 € wurde hierfür entsprechend aufgeteilt. 
16 VINCI-Mitarbeitende aus unterschiedlichen Unternehmenseinheiten be-
gleiten die Cottbuser Projekte als Patinnen und Paten vor Ort.

IM EINSATZ
FÜR DIE STADT 
COTTBUS

Nähere Informationen zu einigen ausgewählten Projekten auf den Seiten 14–19.

Oberbürgermeister Tobias Schick erhielt am 
19. Februar 2024 im Beisein der Projektträ-
ger und Projektpat:innen den symbolischen 

Fördermittel-Scheck von Nathalie Vogt,  
Geschäftsführerin der VINCI-Stiftung.

SOLIDARISCHE STADT
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SOLIDARISCHE STADT

KULTURELLES ANGEBOT MIT BESONDERER WIRKUNG

KontaktHöhe der Förderung
10.000,00 €

Ziel
Kulturelle Angebote und 

Imageverbesserung 

Projektträger
Bürgerverein e. V.  

Schmellwitz

Die „Open-Air-Kinonächte Schmellwitz“ bringen Kino an einen besonderen Ort: Auf 
dem Ernst-Mucke-Platz im Stadtteil Neu-Schmellwitz zwischen DDR-Plattenbauten 
wird an drei Tagen im Sommer der Stadtteil zum Kinosaal. Mit dem Projekt bietet der 
Bürgerverein seit 2019 ein kulturelles Highlight, das auch Menschen aus anderen 
Stadtteilen und angrenzenden Orten anzieht. Durch die Kinonächte soll ein Angebot 
geschaffen werden, das den bestehenden Vorurteilen des sozial benachteiligten 
Stadtviertels entgegenwirkt und für eine neue Wahrnehmung sorgt. Dank der VINCI-
Stiftung konnten Technik, Strom, Sicherheit, Bestuhlung, Sanitäranlage, Filmrechte und 
Öffentlichkeitsarbeit mitfinanziert werden. Das niedrigschwellige, kostenlose und 
barrierefreie Projekt richtet sich an Menschen jeden Alters, jeder sozialen Schicht und 
Herkunft. Neben den Kinonächten bietet der Bürgerverein auch vier kostenfreie 
Schulvorstellungen mit Bildungscharakter an.

Sc
an

 m
ic

h!

KINONÄCHTE 
ZWISCHEN  

DDR-PLATTENBAUTEN
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SOLIDARISCHE STADT
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Projektpate I Maik Bräunig
EUROVIA Verkehrsbau GmbH

Bereits seit 1997 leistet der Bürgerverein 
e. V. Schmellwitz ehrenamtlich Stadtteil-
arbeit. Er organisiert die monatlichen Bür-
gerversammlungen und übernimmt zum 
Teil die politischen Aufgaben eines Orts-
beirats. Neben diesen Aufgaben kümmert 
er sich aber vor allem um die Pflege von 
Tradition und Identifikation im Stadtteil 
Schmellwitz. Sein Ziel ist es, den Stadtteil 
lebenswerter und attraktiver zu gestalten 
und sein Image nach außen zu verbessern. 
Der Bürgerverein wirkt an Festen wie dem 
Familienfest, den Sommerfesten in den 
Kiezen und dem Karlstraßenfest mit oder 
organisiert Veranstaltungen wie den 
Herbstlauf Schmellwitz. Zudem ist er He-
rausgeber der Stadtteilinfo und Stadtteil-
zeitung und initiiert Projekte zur Geschich-
te des Stadtteils.

FÜR DAS IMAGE EINES 
STADTTEILS
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SOLIDARISCHE STADT

PRAKTISCHE FÖRDERUNG MIT PATINNEN UND PATEN

KontaktHöhe der Förderung
10.000,00 €

Ziel
Kinder- und  

Jugendförderung

Projektträger
Jugendhilfe Cottbus e. V. 

Das Projekt „PARX – Kindertreff im Familienhaus“ des Vereins Jugendhilfe Cottbus 
bietet einen offenen Treffpunkt für Kinder im Grundschulalter mit pädagogisch be-
treuten Freizeitangeboten. Seit der Pandemie fällt ein erhöhter Hilfebedarf im sozialen 
Miteinander und bei Lernrückständen auf. Daher erweiterte PARX sein Portfolio. Mit 
dem Projekt „Nonformale Bildung für Grundschulkinder mit Lernpaten des Kindertreffs 
PARX“ werden freiwillige Mitarbeitende als Lernpatinnen und -paten aktiv, um die 
Entwicklung der Grundschulkinder zu fördern. Im Nachbarschaftsladen „Quartiers-
läufer Sandow“ gehen die Patinnen und Paten – unterstützt von ehrenamtlichen 
Lehrerinnen und Lehrern – auf die individuellen Bedürfnisse der Kinder ein und be-
gleiten sie mit alltagsbezogenem Lernen (z. B. Kreativität, Kochen, Handwerk), themen-
bezogenem Lernen (z. B. Mathematik) und bedarfsbezogenen Bildungsangeboten  
(z. B. geschlechtsspezifischen Angeboten). Die Förderung der VINCI-Stiftung wurde für  
Honorarkosten/Ehrenamtspauschalen sowie Beschäftigungs- und Lernmaterial ver-
wendet.

Sc
an

 m
ic

h!

IM VIERTEL  
VONEINANDER  

LERNEN



17

SOLIDARISCHE STADT

Projektpatin I Beatrix Kölle
EUROVIA Verkehrsbau GmbH  

17

Seit über 30 Jahren bilden der Jugendhilfe 
Cottbus e. V. und die Tochtergesellschaft 
Jugendhilfe Cottbus gemeinnützige GmbH 
einen Jugendhilfeträgerverbund, der auf 
einer großen Bandbreite der Jugendhilfe-
feldern der Region Süd-Brandenburg agiert. 
Der Verein selbst entstand 1991 mit dem 
Ziel, junge Menschen bei den Heraus-
forderungen der gesellschaftlichen Um-
brüche zu begleiten. Neben dem Projekt 
Streetwork haben sich weitere Angebote 
der offenen Kinder- und Jugendarbeit ent-
wickelt, zum Beispiel das Projekt „PARX 
– Kindertreff am Familienhaus“. Das Bil-
dungsprojekt mit Lernpaten ergänzt das 
Regelangebot von PARX im Stadtteil 
Sandow. Die Einbeziehung freiwillig Hel-
fender aus dem Stadtteil mit unterschied-
lichen kulturellen Hintergründen ist in 
diesem Umfang einzigartig.

KINDER- UND JUGENDLICHE 
BEGLEITEN 
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SOLIDARISCHE STADT
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AUFKLÄRUNG TUT NOT – VON MEDIENNUTZUNG  
BIS CYBERMOBBING

KontaktHöhe der Förderung
13.190,70 €

Ziel
Förderung der  

Medienkompetenz

Projektträger
Media To Be | M2B e. V.

Die Lebenswelt von Kindern und Jugendlichen ist von digitalen Medien geprägt. Digitale 
Kompetenzen für die Lebens- und Arbeitswelt sind gefragter denn je. Mit dem Projekt 
„Digitalpioniere Sandow“ bietet der Verein Media To Be | M2B e. V. drei weitere Angebote 
zur bewussten Auseinandersetzung mit digitalen Medien an: Beim generationsüber-
greifenden Angebot erklären Jugendliche älteren Menschen digitale Tools wie Spiele, 
Apps oder gängige Social-Media-Angebote. Das zweite Angebot für alle Zielgruppen 
stellt die Beratung zu digitalen Themen wie Cybermobbing, Hate Speech, extensiver 
Medienkonsum, Mediennutzung im Elternhaus und Gefahren im Netz in den Mittelpunkt. 
Beim dritten Angebot handelt es sich um eine niedrigschwellige Unterstützung bei 
der Bewältigung digitaler Verwaltungsvorgänge. Um das Projekt umsetzen zu können, 
unterstützte die VINCI-Stiftung den Verein. So wurde ein weiterer Öffnungstag des 
Projektbüros ermöglicht, Gehälter, Honorar- und Sachkosten unter anderem für eine 
fachkompetente Begleitung finanziert sowie die Öffentlichkeitsarbeit des Vereins 
vorangetrieben.

Sc
an

 m
ic

h!

DIGITALHELDEN 
VON MORGEN



19

SOLIDARISCHE STADT
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Der Verein Media To Be | M2B e. V. initiiert 
seit seiner Gründung im Jahr 2004 diver-
se Angebote zur Medienkompetenz und 
Mediennutzung von jungen Menschen 
und unterstützt Institutionen bei der Um-
setzung ihrer Medienvorhaben. Bei der 
Förderung sozialer und medialer Kompe-
tenzen sollen sich junge Menschen mit 
der eigenen Mediennutzung auseinander-
setzen, um ein Bewusstsein für proble-
matische Bereiche zu entwickeln und vom 
bloßen Konsumenten zum aktiven Produ-
zenten zu werden. Bisherige Themen wa-
ren zum Beispiel eSport, sozialer Zusam-
menhalt und (Cyber-)Mobbing. Seit dem 
Jahr 2018 trägt der Verein den Titel Jugend-
informations- und Medienzentrum (JIM) 
der Stadt Cottbus und bündelt seine me-
dienpädagogische Projektarbeit unter „LEG 
LOS!“.

MEDIENKOMPETENZEN  
JUNGER MENSCHEN FÖRDERN

Projektpate I Tilo Barthold
Actemium Industrieservice GmbH
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DAS SAGEN UNSERE 
PATINNEN UND PATEN

PATENSTIMMEN

Ich finde es großartig, dass wir in unserem Kon-
zern die VINCI-Stiftung haben. Ich bin dankbar, 
durch meine Patenschaft einen geringen Anteil 
an der Hilfeleistung und Umsetzung dieser tollen 
Idee beitragen zu können.

Beatrix Kölle 
EUROVIA Verkehrsbau GmbH

Ich freue mich darüber, dass die VINCI-Stiftung 
gemeinnützige regionale Projekte unterstützt. 

Tim Adler
G+H Innenausbau GmbH

Ich bin im Unternehmen noch recht neu und fand 
es interessant und spannend, eine Projektpaten-
schaft für ein soziales Engagement zu übernehmen. 

Tilo Barthold
Actemium Industrieservice GmbH

Eine Patenschaft innerhalb der VINCI-Stiftung gibt 
mir die Möglichkeit, einen persönlichen Beitrag 
zu unserer CSR-Kultur zu leisten. Darüber hinaus 
freue ich mich, wenn ich ein wenig dazu beitragen 
kann, das Leben anderer Familien zu erleichtern.

Wolfgang Weiss
Axians ICT Austria CSC

Mich begeistern die sozialen Projekte bei VINCI 
schon lange. Mit großem Interesse lese ich die 
Berichte in unserem Intranet. Und dann hat einfach 
alles gepasst: Ein Projekt in der Nachbarstadt und 
dann noch aus meinem Fachbereich. Es stand für 
mich sofort fest, dass ich mich als Patin bewerbe.

Natalie Hernandez
Omexom Renewable Energies Offshore GmbH
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WERDEN SIE PATIN, PATE 
ODER PARTNER:IN DER VINCI-
STIFTUNG 

Schlagen Sie uns Ihr Herzensprojekt vor – egal, ob Sie selbst eine soziale Ein-
richtung sind oder als Mitarbeitende:r von VINCI ein Projekt einreichen möchten. 
Prüfen Sie auf unserer Homepage (vinci-stiftung.de), ob die VINCI-Stiftung Ihr 
Projekt unterstützen kann. Ihr Projekt erfüllt die Förderkriterien der Stiftung? 
Laden Sie sich das Antragsformular für Ihre Projektförderung herunter oder 
nehmen Sie Kontakt mit uns auf.

SIE KENNEN EIN PROJEKT, DAS UNTERSTÜTZUNG 
BRAUCHT? 

Mit Tatkraft und Menschlichkeit: Die VINCI-Stiftung fördert als Unternehmens-
stiftung gemeinnützige Initiativen zur Eingliederung ausgegrenzter Menschen 
in das Erwerbsleben und zur sozialen Teilhabe in der Gesellschaft.

VINCI-STIFTUNG – WAS GENAU STECKT  
DAHINTER? 

Zweimal im Jahr entscheidet der Stiftungsrat der VINCI-Stiftung mit Unterstüt-
zung des Stiftungsbeirats, welche eingereichten Projekte gefördert werden 
können. Antragstellende bzw. Patinnen oder Paten werden dann umgehend 
benachrichtigt. Die genauen Termine und weitere Informationen rund um die 
VINCI-Stiftung finden Sie auf Website, Facebook und Instagram. Wir freuen uns 
über Ihre Kontaktaufnahme und bedanken uns für Ihr Interesse! 
vinci-stiftung.de

PROJEKTANTRAG IST EINGEREICHT – WAS NUN?

Dann melden Sie sich bei uns! Wir suchen immer Kolleginnen und Kollegen, die 
eine Projektförderung unterstützen und ein soziales Projekt ein Jahr lang als 
Patin oder Pate begleiten möchten. Dabei bestimmen Sie, mit welchen persön-
lichen Ressourcen und welchem Know-how Sie sich einbringen können und 
wollen.

SIE MÖCHTEN SICH GERN EHRENAMTLICH &  
SOZIAL ENGAGIEREN? 
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Der Stiftungsrat

RAINER BEISEL
Geschäftsführer der VINCI Energies Deutschland 

Building & Government Services GmbH  
(Vorsitzender)

JOHANNES AICHNER
Geschäftsführer  

Omexom GA Süd GmbH

CÉCILE DROUX
Beauftragte der französischen VINCI-Stiftung  

Fondation d’entreprise VINCI pour la Cité

FRANK WESTPHAL 
Vorsitzender der Geschäftsführung 

VINCI Energies Deutschland  
Industry & Infrastructure GmbH, 

Geschäftsführer VINCI Deutschland GmbH

TIM LORENZ 
Geschäftsführer  
VINCI Construction GmbH, VINCI Deutschland GmbH 
(Stellvertretender Vorsitzender)

ERIC DEVIGNE
Geschäftsführer  
VINCI Energies International East GmbH

ARNAUD JUDET 
Geschäftsführer
VINCI Concessions Deutschland GmbH

ORGANISATION
Die VINCI-Stiftung besteht aus drei komple-
mentären Entscheidungsgremien.

Der Stiftungsrat entscheidet in allen Angelegenheiten nach Maßgabe der Satzung in 
eigener Verantwortung und führt die laufenden Geschäfte der Stiftung. Er hat die 
Stellung eines gesetzlichen Vertreters und vertritt die Stiftung gerichtlich und außer-
gerichtlich. Unterstützt durch den Stiftungsbeirat entscheidet er auch, welche Projekte 
von der VINCI-Stiftung gefördert werden. 



22 23

Die Geschäftsführung  
der VINCI-Stiftung

Der Stiftungsbeirat

BIRGIT BELLERSEN 
Gesamtbetriebsratsvorsitzende der

Regionaldirektionen West der  
EUROVIA Teerbau GmbH

ANGELIKA KIRCHNER
Betriebsratsmitglied 

Omexom GA Süd GmbH

STEFAN BUCHHOLZ
Vorsitzender des Gesamtbetriebsrats der G+H Gruppe 
und stellv. Vorsitzender des Konzernbetriebsrats der 
VINCI Deutschland GmbH

NATHALIE VOGT
Geschäftsführerin der VINCI-Stiftung 
für gesellschaftliche Verantwortung

Als Geschäftsführerin führt Nathalie Vogt das Tagesgeschäft der Stiftung und ist 
dafür verantwortlich, dass die an die VINCI-Stiftung herangetragenen Förderprojekte 
im Sinne der Ziele der Stiftung unterstützt werden.

Die Mitglieder des Stiftungsbeirats unterstützen durch ihren Rat und ihre Empfehlungen 
die Arbeit des Stiftungsrats bei der Auswahl der zu fördernden Projekte. Der Stiftungsbeirat 
tritt zweimal im Jahr zu Sitzungen gemeinsam mit dem Stiftungsrat zusammen.
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HERZENS- 
PROJEKTE

Die folgenden Seiten geben einen Überblick über alle 
im Jahr 2023 von der VINCI-Stiftung geförderten 
Projekte: die individuellen Einzelprojekte „Gemeinsam 
stark“ und die Projekte im Rahmen des Förderpro-
gramms „Solidarische Stadt“, diesmal in Cottbus. 
Durch die finanzielle Unterstützung sowie das En-
gagement unserer Mitarbeitenden als Patinnen und 
Paten konnten 24 Initiativen bzw. Projekte möglich 
gemacht werden. 

GEMEINSAM 
STARK

SOLIDARISCHE 
STADT

SOZIALER  
E-LIEFERDIENST 
antonius : gemeinsam begegnen 
gGmbH, Fulda

24.698,31 € 

Tim Adler,  
G+H Innenausbau GmbH

MEHRZWECKRAUM 
UND BARRIERE-
FREIER ZUGANG
cavalleria e. V., Bad Lauchstädt

10.500,00 € 

Kati Neumeister,  
Axians Service Center GmbH

ELEMENTA-PROJEKT
Förderverein Garten- und Bau- 
kultur Heilbronn e. V., Heilbronn

25.000,00 € 

Ophelia Giokarinis,  
Omexom Kraftwerk Service GmbH
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MUSIKALISCHE INTE-
GRATION FÜR EINE 
SOLIDARISCHE STADT
Cottbuser Musikspatzen e. V., 
Cottbus

18.824,91 €

Janine Küster,  
EUROVIA Verkehrsbau GmbH

YEKMAL BREMEN 
ALS FAMILIENTREFF-
PUNKT
Verein der Eltern aus Kurdistan in 
Deutschland (Yekmal) e. V., Bremen

10.000,00 € 

Aleksandra Malek-Günsch und 
Ulas Özdemir, G+H Kühllager- und 
Industriebau GmbH

SHINE – WOHLFÜHL-
ATMOSPHÄRE DURCH 
MODERNISIERUNG
SkF Langenfeld ARBEIT +  
INTEGRATION gGmbH, Langenfeld

12.486,80  € 

Guido Kirst, 
EUROVIA Bau GmbH

GUTE DEUTSCH-
KENNTNISSE UND 
BILDUNG
Demokratischer Frauenbund, 
Landesverband Brandenburg e. V. 
Kontaktstelle „Frauen für Frauen”, 
Cottbus
11.644,00 € 
Karla Martinek, Actemium Indus-
trieservice GmbH

RIA – FEMINISTI-
SCHES KULTURZEN-
TRUM 
Inter-Act e. V., Hamburg

19.314,15 € 

Annemarie Mulder,  
VINCI Construction GmbH

UNARTIG.HARBURG – 
EIN MAGAZIN VON 
JUNGEN MENSCHEN
Kulturwohnzimmer e. V.,  
Hamburg-Harburg

8.000,00 € 

Wiebke Sørensen,  
G+H ISOLIERUNG GmbH

MUT-TOUR 2023
Mut fördern e. V., Bremen 

10.000,00 € 

Natalie Hernandez,  
Omexom Renewable Energies  
Offshore GmbH

SINDBAD HAFEN ALS 
BEGEGNUNGSORT 
Sindbad – Mentoring für  
Jugendliche, Wien

15.000,00 € 

Manuela Herles und  
Wolfgang Weiss, 
Axians ICT Austria CSC

ÜBERGANGS- 
WOHNUNG
Parakaleo e. V., Nürnberg

13.000,00 € 

Anna Kuck und Reiner Waldhauser, 
G+H Innenausbau GmbH

OPEN-AIR-KINO-
NÄCHTE SCHMELL-
WITZ
Bürgerverein e. V. Schmellwitz, 
Cottbus

10.000,00 €

Maik Bräunig,  
EUROVIA Verkehrsbau GmbH

ERNEUERUNG DER 
INNENAUSSTATTUNG 
DES BÜRGERHAUSES
Bürgerverein Sandow e. V., Cottbus

11.000,00 € 

Olaf Eule,  
EUROVIA Verkehrsbau GmbH

NONFORMALE BIL-
DUNG FÜR GRUND-
SCHULKINDER MIT 
LERNPATEN 
Jugendhilfe Cottbus e. V., PARX 
– Kindertreff am Familienhaus, 
Cottbus
10.000,00 € 
Beatrix Kölle, EUROVIA Verkehrs-
bau GmbH
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ABENTEUER SPREE
Strombad e. V., Cottbus

9.200,00 €

Tino Weber,  
EUROVIA Verkehrsbau GmbH

FUSSBALL IM  
STADTTEIL
Stadtsportbund Cottbus e. V., 
Cottbus

10.000,00 € 

Christian Worm, EUROVIA Ver-
kehrsbau GmbH

KLINGENDES  
NEU-SCHMELLWITZ 
Jugendhilfe Cottbus  
gemeinnützige GmbH, Cottbus

9.495,00 € 

Christfried Posselt,  
Actemium BEA Service GmbH

GRAFFITI-PROJEKT
Pestalozzi-Förderverein der 
Schmellwitzer Oberschule, Cottbus

10.000,00 € 

Rene Kiepisch,  
EUROVIA Verkehrsbau GmbH

SCHMELLE- 
REGIONAL-TREFF – 
AKTIVSPIELPLATZ
Regionalwerkstatt  
Brandenburg e. V., Cottbus 

18.000,00 €

Mario Friedrich,  
VIA Structure GmbH

ICH HÖRE DIR ZU
Lebensweg e. V., Cottbus

10.000,00 € 

Jana Müller,  
Actemium BEA Service GmbH

DIGITALPIONIERE IN 
SANDOW
M2B e. V., Cottbus

13.190,70 € 

Tilo Barthold,  
Actemium Industrieservice GmbH

​AUFBAU EINER  
ANALEMMATISCHEN 
SONNENUHR
Planetarium Cottbus e. V., Cottbus 

20.000,00 € 

Olaf Weiß, EUROVIA Verkehrsbau 
GmbH,  
Holger Weiland und Dr. Georg Gjardy, 
Ingenieursgesellschaft für Energie- 
und Kraftwerkstechnik mbH

SANDOW – SOZIALE 
ANLAUFSTELLE 
Regionalwerkstatt  
Brandenburg e. V., Cottbus

15.000,00 € 

Jörg Lebius,  
Actemium BEA Service GmbH
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